Warszawa 01.04.2008r.

Zwiazek Harcerstwa Polskiego
Komendantka Hufca ZHP

Warszawa Ochota
im.C.Godebskiego

Rozkaz L. 2/2008

1. Zarzadzenia i informacje
1.2. Informacje
1.2.1.Informuje o decyzji komendy hufca z dnia w sprawie zatwierdzenia opisu funkcji
poszczegolnych cztonkow komendy oraz szefow zespotéw dziatajacych w hufcu. Tres¢ decyzji
stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego rozkazu.
2.Hufiec
2.1.Powotanie i rozwigzanie sztabow, komisji, komend kursow
2.2.1. Powotuje¢ z dniem 01.03.2008 r. Zesp6t do spraw promocji i wizerunku hufca i powotuje w
jego sktad nastepujace druhny i druhow:
- phm. Anna Nowosad
- phm. Anna llczuk
- pwd. Katarzyna Dzigciotlowska
- pwd. Aleksandra Goérnicka
- hm. Jarostaw Johnny Dolinski
2.2.2. Powotuje z dniem 01.03.2008 r. Zespot programowy hufca i powotuje w jego sktad
nast¢pujace druhny i druhow:
- pwd.Agnieszka Pigtkowska
- Krzysztof Czapiewski
Eliza Perzyna
Krzysztof Szczepaniak
Agata Witkowska
. Mianowania instruktorow
7.2. Otwarcie proby na stopien przewodnik/przewodniczka
7.2.1Na wniosek Komisji Stopni Instruktorskich z dnia 15.01.2008 otwieram probe na stopief
przewodnika dh. Krzysztofowi Widtakowi opiekun proby phm. Jakub Onufry Wojtaszczyk
7.2.2Na wniosek Komisji Stopni Instruktorskich z dnia 29.01.2008 otwieram probe na stopien
przewodniczki dh.Elizie Perzynie opiekunka proby phm.Matgorzata Nowosad
7.2.3Na wniosek Komisji Stopni Instruktorskich z dnia 15.01.2008 otwieram probe na stopief
przewodnika dh. Krzysztofowi Czapiewskiemu opiekun proby phm. Jakub Onufry Wojtaszczyk
7.2.4Na wniosek Komisji Stopni Instruktorskich z dnia 29.01.2008 otwieram probe na stopien
przewodniczki dh.Katarzynie Staniszewskiej opiekunka proby phm.Katarzyna Lewinska
12. Pochwaty, wyrdznienia, nagrody
Dzigkuje catemu zespotowi programowemu
- pwd.Agnieszce Pigtkowskiej
- Kirzysztofowi Czapiewskiemu
- Elizie Perzynie
- Kirzysztofowi Szczepaniakowi
- Agatacie Witkowskiej
oraz wszystkim innym osobom ktére byly zaangazowane w to przedsigwziecie za zorganizowanie

~



w Dzien Mysli Braterskiej gry oraz zaje¢ dla druzyn.

13.Inne

13.1. Podaje do wiadomosci, ze z dniem 01.04.2008 Uchwata nr 20/XXXIII Rady Naczelnej ZHP

z dnia 18 czerwca 2006 r. Przyjmuj¢ z powrotem w poczet cztonkéw ZHP druha Janusza
Tomaszewskiego. Jako gtowny przydziat stuzbowy uznaj¢ 105 HKI im. Romualda Traugutta.

Czuwaj!

phm. Matgorzata Nowosad



zal nr 1 do rozkazu L2/2008

Komendant: zakres kompetencji

- zarzadzanie komendg; nadzoruje prace cztonkow komendy oraz szefow zespolow hufca (np.
Zespot zagraniczny, namiestnictwa)

- jest odpowiedzialny za kontakt z Choragwia

- funkcje reprezentacyjne

- rzeczy formalne- tacznie ze Skarbnikiem

- zatwierdza plany pracy namiestnictw oraz innych zespotoéw (ZKK, KSI)

- koordynuje catos¢ ksztatcenia w hufcu- czuwa nad polityka kadrowa w hufcu

- mianuje na funkcje w hufcu

- odpowiedzialny za powstanie fundacji oraz wspoétdziatanie hufca z fundacja

- zatwierdza plany pracy HAL i HAZ

- odpowiedzialny za rozwoj szczepow i stworzenie forum szczepowych

- odpowiedzialny za powotanie koordynatora ds. HAL i HAZ

Zastepca komendanta:zakres kompetencji

- zastgpuje komendanta, wtedy gdy komendant jest niedyspozycyjny

- ma pelnomocnictwa do dysponowania srodkami finansowymi do okreslonej kwoty
- reprezentuje hufiec na zewnatrz

- odpowiedzialny za informacje wewngtrzna hufca

Skarbnik:zakres kompetencji

2. jest szefem zespolu kwatermistrzowskiego hufca;

3. odpowiada za polityke finansowg hufca w tym pozyskiwanie srodkow

4. kontaktuje si¢ z Choragwia w sprawach finansowych

5. odpowiedzialny za nadzor nad finansami druzyn oraz przygotowanie informacji o biezagcym
stanie kont druzyn

6. nadzor merytoryczny nad szkoleniami finansowymi

7. nadzor nad polityka sprzetowa hufca

8. odpowiedzialny za stan budynku hufca

9. odpowiedzialny za dziatanie biura hufca

10. odpowiedzialny za dziat finanse na stronie ww hufca

Kwatermistrz: zakres kompetencji

3. odpowiada za stan magazyndw i sprz¢tu hufca (jakosciowy i ilo$ciowy); prowadzi konserwacje
sprzetu

szkolenie ludzi w zakresie kwatermistrzostwa

odpowiedzialny za pozyskiwanie nowego sprzetu

odpowiedzialny za kompletowanie sprz¢tu na obozy

odpowiedzialny za ewidencje¢ sprzetu (w szczegdlnosci za wprowadzenie do uzycia programu
magazynowego)

No ok

Szef zespotu ds. promocji, wizerunku i kontaktoéw zewnetrznych zakres kompetenc;ji



- odpowiada za promocje hufca na zewnatrz;

- odpowiada za dzialalno$¢ strony internetowej hufca (nie w zakresie technicznym)

- odpowiada za kontrakty z sojusznikami hufca

- odpowiada za powstanie Kota Przyjaciot Harcerstwa oraz za wspoétdziatanie z tym kotem
- wspdlodpowiada za imprezy hufca skierowane na zewnatrz

- stworzenie polityki promocji hufca

Programowiec:zakres kompetencji

- odpowiada za pracg zespotu programowego hufca

- odpowiedzialny za wspotprace z namiestnikami w sprawie programu hufca

- odpowiada za organizacje statych imprez hufca tj. Jambo hufca, wigilia hufca, $wieto hufca,
barykada, zima w miescie

- nadzoruje pozostale imprezy programowego hufca

- odpowiedzialny za kontakt z szefem zespotu ds. wizerunku

- odpowiedzialny za dzial program na stronie www hufca

- odpowiada za przeptyw informacji o propozycjach i imprezach programowych hufca

- ma wglad w plany pracy druzyn i namiestnictw

- odpowiedzialni za dostarczanie osobie odpowiedzialnej za pozyskiwanie srodkow wktadu
merytorycznego

koordynator ds. harcerskich zakres kompetencji

- nadzoruje prace namiestnictw me¢skiego i zenskiego
- odpowiada za pracg druzyn starszoharcerskich

- odpowiada za prac¢ z namiestnikami

Namiestnicy zakres kompetencji

- odpowiedzialny za prace z druzynowymi

- odpowiedzialny za polityke kadrowa namiestnictw (namiestnicy harcerscy odpowiedzialni za
kursy zastgpowych; wszyscy odpowiedzialni za ksztatcenie przybocznych)

- zatwierdzaja plany pracy druzyn/ gromad

- odpowiedzialni za rozw¢j namiestnictwa w szczegolnosci powstawanie nowych druzyn

~ odpowiedzialni za program namiestnictw

- namiestnik wedrowniczy odpowiedzialny za pracg kapitut stopni wedrowniczych

- odpowiada za wspolprace z ZKK, KSI, zespotem programowym, zespotem ds. wizerunku

- zobowigzany do corocznego dostarczania zapotrzebowania ksztalceniowego namiestnictwa do
ZKK

- odpowiedzialni za dostarczanie osobie odpowiedzialnej za pozyskiwanie srodkow wktadu
merytorycznego

szef zespotu ksztatcenia zakres kompetencji

- odpowiedzialny za organizacj¢ ksztatcenia w hufcu

- odpowiada za wspodlprace z Komendg, namiestnikami KSI oraz innymi zespotami w zakresie
ksztatcenia

przewodniczacy komisji stopni instruktorskich

odpowiada za

- prowadzenie prob na stopnie instruktorskie,

- pracg z opiekunami prob na stopnie,

- potwierdzanie stopni harcerskich 1 instruktorskich osobom ponownie ubiegajagcym si¢ o
czlonkostwo w ZHP,

- Wwspolprace z innymi zespolami instruktorskimi (przede wszystkim z zespotami kadry



ksztalcacej, namiestnictwami i referatami programowymi).

11. przyjecie regulaminu pracy zgodnego z ,,Systemem stopni instruktorskich”. Regulamin
zatwierdza wlasciwa komenda, a ogtasza w rozkazie wtasciwy komendant.

12. Przestrzega, aby sktad komisji byt zgodne z w.w. ,,Systemem”

13.Dba o odpowiednie mianowanie czlonkéw komisji przez komendanta hufca oraz o
przygotowanie cztonkow komisji do petnienia swych funkcji oraz podnoszenie przez nich
kwalifikacji.

14. Dba o odpowiednia wspotprace z komisjg stopni instruktorskich choragwi

15. Organizuj¢ biezaca prace komisji (catego sktadu lub pracujacych zespotow)

16. Odpowiada za wtasciwg prac¢ z opiekunami prob.

17. Odpowiada za prowadzenie przez komisj¢ wymaganej dokumentacji

18. Odpowiada za prowadzenie wspotpracy KSI z wihasciwym komendantem i zespotem kadry
ksztatcacej w celu upowszechniania dorobku programowo-metodycznego wypracowanego w
ramach realizowanych préob na stopnie instruktorskie.



